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Ovoda vezeté: Gyorné Varga Kornélia
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Az 6voda iigyintézdinek neve:
Megyes Janosné ovodatitkar
Taray Laszloné  6vodatitkar

Csanadi Edit gazdasagi ligyintézo

Az 6voda alapito szerve:

Pesterzsébet  Onkorményzatanak  Képvisel6-
testiilete

Az ovoda feliigyeleti szerve:

Budapest Fdvaros XX. keriilet Pesterzsébet Onkorményzatanak
Képviselo-testiilete

Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
hatarozza meg.

Ezen dokumentumok elvei alapjan készitettiik el Pedagdgiai Programunkat.

A mi 6vodaink mar évtizedek ota fogadjak a gyermekeket sokoldali, szakképzett
6vondk kozremitkodésével.

Az ¢vodakban harmonikus, derls, csalddias légkor, amelyben a gyermekek
felszabadultan, jol érzik magukat. Lehet6ség nyilik a szenzibilis, gatldsos,
nehezen oldodo gyermekek €s a sajatos nevelési igény(i gyermekek szamara is a
beilleszkedésre, képességeik kibontakoztatasara. Sok figyelmet forditunk a
tehetséges gyermekek fejlesztésére.



Ovodaink céljai az alabbiak:

e tradicionalis értékek atadasa a gyermekeknek,

e akornyezetbarat gondolkodas €s egészséges életmod megismerésére nevelés,

e agyermekek érdeklodésének felkeltése, illetve kielégitése az dvodai és dvodan
kivili tevékenységekkel, programokkal.

o A kiemelkedd képességll, részképességli gyermekek segitése.

o A sajatos nevelésiigényl, beilleszkedési, tanuldsi magatartasi nevelést igényl6
gyermekek egylitt nevelése az épekkel.

e A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztése az
integracids nevelési program alapjan

Gyermeknevelési moédszeriink , titka” az 6szinte gyermekszeretetben, a gyermek
tiszteletében, egyéni fejleszthetdségében keresends. Nevelésiinkben olyan
kompetenciak, képességek fejlesztését helyezziik el6térbe, melyek 4ltal a
gyermekek érzelmileg gazdagok, boldogok, sajat egészségiiket értéknek tekintok,
kornyezetiikhoz kotodok, abban jol tajékozodok, szépre fogékonyak, énalldak,
megfeleld Onismerettel és Onértékelé képességgel rendelkezék. Mindent
megtesziink, hogy a gyermek érdekl6dd, a vilagra nyitott, befogadd legyen,
tisztelje tarsait, a felnétteket, ismerje meg a valodi értékeket, tudjon &riilni,
lelkesedni.

Az O6voda legfobb célkitlizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt
légkorben, igényes koriilmények kozott toltsék ovodas éveiket. A napi
tevékenységek sordn arra toreksziink, hogy egyensulyban tartsuk az életkori
sajatossagoknak megfeleld rendszeres készségfejlesztést és az Onfeledt jatékot.
Inkluziv szemléletméddal biztositjuk az integracio, a differencialds és az
esélyteremtés érvényesiilését. Nevelésiinkben biztositjuk az ©nazonossig
megOrzEsét, apolasat, kiilonds tekintettel az esetlegesen eléforduldé migrans
gyermekek esetében.



ALTALANOS TUDNIVALOK

A hazirend hatalya: a héazirend az 6voda minden pedagogusara, illetve
valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe jard 3-7 éves kori gyermekre és
szlleikre vonatkozik. (amennyiben az oOvoda létszama az el6z6 koru
gyermekekkel nem feltolthetd, agy 2,5 éves gyermek is felvehet6 az 6vodéba)
A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A Hazirendet:

e az ovoda vezetoje késziti el,

e ¢s anevelOtestiilet fogadja el.
A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziil6i szervezet egyetértési
jogot gyakorol.
A Hazirendet ellendrzi a fenntartd a Budapest Fovaros XX. keriilet Pesterzsébet
Onkormanyzata.

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozo jogszabdlyokban
valtozas all be, vagy ha a sziilok képvisel6ik utjan, illetve a nevel&testiilet erre
javaslatot tesz.

A Hazirend a kihirdetés és kifiiggesztés napjan I1ép hatalyba, a hatalyba Iépést
kovetden az intézmény valamennyi dolgozdjara, az intézmény szolgaltatasait
igénybe vevo gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A SZMSZ, Pedagdgiai Program, valamint a Hazirend szabalyzatokon tul az 6voda
nyilvanossagra hozza a kdvetkez6 adatokat:

Pesterzsébeti Nyitnikék Ovoda 1203 Bp. Kossuth L.u.3. OM azonosité: 034710

Ko6zérdek adatok:

- az 6vodapedagdgusok szamat, iskolai végzettségét, szakképzettségét

- a dajkdk szamat, szakképzettségét

- az ovodail csoportok szamat, illetve az egyes csoportokban a gyermekek
létszamat

- a tagovoda nyitvatartasi rendjét

- a dijfizetésre kotelezettség — kedvezményezettek kore

- 6vodai nevelési év rendje

- jelentdsebb események idépontjai

- az 6vodai beiratkozas ideje, rendje, mddja

A fenti iratok hagyomanyos mddon is megjelennek az évoda épiileteiben,

valamint a Pesterzsébeti Nyitnikék Ovoda honlapjan.

(www.nyitnikek-pesterzsebet.hu)




Egyedi kozzétételi lista:

- Intézmény vezetdjének és helyettesének illetménye
- 200 e Ft értékhatart meghaladé szerzddések

- Elemei koltségvetések

- Eves koltségvetési beszamolé

Kiilonos kozzétételi lista:

- Elérhetdségi adatok
- Elektronikus lecélcim
- Honlap cime

Az ovoda torvényben meghatarozott feladatai:

o cllatasanak keretei kozott felelés a gyermekek testi, értelmi, érzelmi,
erkolcsi fejlodéséért;

e az ovoda felel6s a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséért;

e az oOvoda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasaban egyiittmiikodik a sziilovel;

e az Ovoda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése sordan a sziilok
kozosségével egytittmikodve végzi nevel6-oktatd munkajat.

Az o6vodai nevelés szakasza a gyermek harom éves koraban kezdddik és — ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik — tart annak az évnek augusztus 31. napjdig,
amelyben a gyermek a hetedik életévét betdlti.

A sziil6 kérésére a gyermek augusztus 31-edike utdn tovabbi dvodai nevelésben
vehet részt, ha az 0voda neveldtestiiletének befogadd nyilatkozata, a Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag, vagy a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat XX. keriileti
Tagintézmeénye irasbeli véleményt készit, és javasoljak az 6vodaban maradast.

2015. szeptember 01-t6]l a gyermek abban az évben amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési v kezdd napjatél legaldbb napi
négy oraban 6évodai foglalkozason koteles részt venni.

Az 6vodaba az a gyermek is felveheté aki a harmadik életévét a felvételétdl
szamitott féléven beliil betdlti, feltéve, hogy minden a telepiilésen lakohellyel,
ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 harom éves és annal idésebb
gyermek ovodai felvételi kérelme mar teljesitett.



Az o6vodal nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd, ha az dvodaba jarasi
kotelezettséget csaladi napkoziben teljesiti abban az esetben ha a csaladi
napkoziben a szolgaltatdst nyUjtd személy rendelkezik dvodapedagogus
szakvégzettséggel é€s figyelembe veszi az Odvodai nevelés orszagos
alapprogramjaban foglalt kovetelményeket. A gyermek harom éves koratdl annak
az évnek az augusztus 31. napjdig amikor az 6t6dik életévét betdlti vonatkoznak
ra ezek a lehetoségek.

Amennyiben a napi négy ordban dvodai nevelésre kotelezett gyermek az dvoda
kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziildk kotelesek arrdl az dvodai beiratkozas
idejének utols6 hatarnapjat kovetd 15 napon beliil, azaz legkésébb méjus 23-ig
irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban tartozkodasi helye
szerinti illetékes jegyzot.

A bejelentést a www.pesterzsebet.hu oldalon kozzé tett bejelentés dvodai
nevelésre kotelezett gyermek o&voda kotelezettségének kiilfoldon  torténd
teljesitésérdl cim(i formanyomtatvanyon, vagy kézzel irott nyilatkozat forméjaban
lehet megtenni.

Az a sziilo, vagy torvényes képviseld, aki a sziiloi felligyeletet vagy gyamsiga
alatt 4ll6 gyermeket kelld idében az dvodaba nem iratja be szabalysértést kovet
el.

Az a sziil6, aki a kotelezO ovodai nevelésben vald részvétel aldl felmentést kér,
benyujthatja kérelmét a telepiilési onkormanyzat jegyzdjének cimezve a kotelezo
felvételt biztositd 6voda vezetdjének. A jegyzo a fenntartd-6vodavezetd, valamint
védond egyetértésével — a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva az 5. életév
betoltéséig felmentést adhat a kételezd 6vodai nevelésben val6 részvétel aldl, ha
a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete
indokolja.

A kotelezd dvodai nevelésben vald részvétel aldl felmentett gyermek sziilGje a
nevelési év soran kérheti a gyermek ovodai felvételét.

Mindazok a tankételes koru gyermekek, akik nagycsoportba jarnak az évodai
nevelés keretében folyo iskolai életmodra felkészit6 foglalkozas érdekében reggel
9 oraig kotelesek megérkezni az dvodaba.

Sajatos nevelési igényii gyermekek integralt nevelése

A sajatos nevelési igényli gyermekek kdzosségbe valo beilleszkedését segiti el6 a
tobbi gyermekkel egyiitt torténd integralt nevelés.

Az integrdlt nevelés az Ovodak a hatalyos alapitd okiratukban felsorolt
fogyatékossagi tipussal rendelkez6 sajatos nevelési igényli gyermekeket fogadjak
a Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag javaslata alapjan.

A sajatos nevelési igényl gyermekek gyogypedagdgiai ellatasat a Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag javaslata alapjan utazo gyogypedagogusi halézat
igénybe vételével biztositja az 6voda, vagy megbizasos jogviszony keretében.



BTM-es gyermekek fejlesztését a FOvarosi Pedagodgiai Szakszolgalat XX.
Kertileti Tagintézmény véleménye alapjan a téliik kijaro fejlesztd pedagdgusok
latjak el.

A gvermek jogai:

1. A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban
€s egészséges kornyezetben neveljék és oktassdk, ovodai életrendjét
pihendidd, szabadidd, testmozgéds beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetoség biztositasaval életkordanak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

2. A gyermek személyiségét és emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szdmara biztositani, fizikai és lelki erdszakkal
szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi fenyitésnek.

3. A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsigat és
maganélethez vald jogat az dvoda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa
azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.

4. A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak
megfelel6 nevelésben, oktatasban részesiiljon.

5. A gyermeknek joga van adottsdganak megfelelé megkiilénboztetett
ellatasban részesiilni, pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

6. Joga, hogy torvényi kotelezettségtol fliggéen kedvezményes étkezésben
részesiiljon. (gyermekek szama, fogyaték, tartds betegség, anyagi helyzet)

7. Baleset esetén az dvodapedagdgusnak kotelessége a gyermeket orvoshoz
vinni, valamint a sziilot tdjékoztatni a balesetrol.
Ha az 6vodapedagogus a balesetet stilyosnak itéli, azonnal ment6t kell hivni
a gyermek ellatasahoz.
A szilét minden esetben az dvodapedagogus tdjékoztatja nemcsak az
eseményekrol, hanem a megtett intézkedésekrol is.
Felettesét azonnal tdjékoztatnia kell az eseményekrol.

8. Joga, hogy helyet kapjon a tobbségi dvodaban ha integraciét javasol a
Szakért6i Bizottsdg és sajatossaganak megfeleld nevelésben részesiiljon.



9. Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat az 6voda minden
dolgozoja tiszteletben tartja.

10.Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez vald jogat az dévoda nem
korlatozhatja, de a gyermek azon joganak gyakorldasa kozben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét,
testi épségét. Nem akadélyozhatja viselkedésével a tobbiek miivel6déséhez,
fejléddséhez valo jogat. Ellenkezd esetben jelezniink kell a Gyermekjoléti
Szolgélatnak.

A gvermekek kotelességei:

. Ovja tarsai és sajat testi épségét, egészségét.

2. Megtartja az dvoda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rendjét.

3. Megobrizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az évodaban
hasznélt jatékokat, eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit, eszkdzeit.

4. A felnotteket és 6vodas tarsait tiszteletben tartsa.

[—

A sziilo jogai és kitelességei:

A sziilok joga:

- Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatat,
Pedagogiai Programjat, Hazirendjét, sokoldalu tdjékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol.

- Igényelhesse, hogy az dvoda a pedagbgiai programjaban és
tevékenységeiben, a tajékoztatast és az ismereteket targyilagosan és
tobboldalii médon kozvetitse.

- A nevelési-oktatasi intézményben a hit — és valldsoktatast lehetévé tegyék
gyermekiik szamara.

- Gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol rendszeresen, részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon az
ovodapedagogusoktol €s az Ovoda pszichologusatdl is.

- Beadott irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje
megvizsgalja, €s 15 napon beliil érdemi valaszt kapjon.

- A nevelési-oktatasi intézmény altal meghatérozott feltételek mellett kérje,
hogy gyermeke a nem kotelez6 foglalkozasokat igénybe vehesse, illetve ilyen
foglalkozas megszervezését kezdeményezze.

- Kezdeményezheti az 0vodaszék létrehozasat €s a sziiloi szervezet
tevékenységeben valod részvételét.

- Személyesen vagy képviseldi Gtjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint
— részt vegyen az érdekeit €rinté dontések meghozatalaban.



- Donthet, hogy engedélyezi e gyermeke 6vodan kiviili programokon valé

részvételét.
- Irasbeli nyilatkozatot kell arrél tennie, hogy gyermeke fényképe, vagy
videoja megjelenhet e szakmai célbdl az dvoda honlapjan.

A sziilé kotelessége:

- Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez
szlikséges feltételekrol.

- Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét.

- Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését és megadjon ehhez minden tdle
elvarhato segitséget.

- Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekeével foglalkozo pedagdgusokkal.

- Segitse el6 gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda
rendjének, a k6zosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

- Tegyen meg mindent gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

- Tartsa tiszteletbe az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi
méltosagat €s jogait, kiilonos tekintettel arra, hogy a pedagogiai munka
ellatasa soran, vagy az ezzel 6sszefliggd tevékenység kozfeladat. Ezzel
kapcsolatban biintetdjogi védelem illeti meg a kdzfeladatot ellato
pedagogust, valamint a neveld-oktatd munkat kdzvetlentil segitd
alkalmazottak korét.



RESZLETES SZABALYOK

Az ovodai beiratkozas és egyéb tudnivalok

e Az Ovodai jelentkezés és beiratkozas mind a négy tagdvodaban az évoda
székhelyén lehetséges (1203 Bp. Kossuth L.u.3.).
Az 6vodai beiratkozas helyi eljaras rendjérdl szil6k részére tajékoztatas keriil
kiadasra.

e A beiratkozds a sziil6 személyes megjelenésével torténik, sziikséges a gyermek
anyakdnyvi kivonatanak és lakcimkartydjanak masolata. Nem magyar
allampolgar esetén utlevele vagy regisztracios kartyajanak masolata sziikséges
( BEurdpai Unid tagillamainak allampolgarai). Nem Eurdpai &allampolgar
gyermekének a részére érvényes tartdzkodasi engedély sziikséges. A
gyermekre vonatkozo informaciok rogzitésére keriilnek.

e A gyermek és sziildk szamara a beiratkozast megel6z9 hetekben ,nyitott”
napok keretében biztositunk lehetdséget, hogy megismerkedhessenek 6vodank
¢letével, a gyerekekkel és az dvondkkel.

e Beiratkozaskor a sziild rendelkezésére bocsatjuk az dvoda Hazirendjét,
valamint a Szervezeti és Muikodési Szabélyzatba és a Pedagdgiai Programba
is betekintést nyerhet. Ezen szabdlyzatok a www.nyitnikek-pesterzsebet.hu
honlapon is megtalalhatok, ezen kiviil a kézzétételi listaban tételesen felsorolt
tovabbi adatok is.

e A beiratkozas folyamatos, a beiratkozas jelentkezési lap kitoltésével valik
ervenyesse.

o A felvételrdl irasban értesitjiikk a sziilot, az elutasitasrol hatarozat
formajaban postai uiton értesiilnek a sziilok.

e A sziilo a beiratkozasndl tdjékoztatdst kap a torvényileg biztositott
kedvezményekrol.

e Minden sziilldt partnerének tekinti ovodank, s kolesonds Oszinteséggel és
segitoszandékkal mindent elkovetiink 6vodank és benne gyermekeink minél
jobb ellatasaért.



Az 6vodai elhelyezés megsziinésének esetei, eljarasrendje

Megsziinik a gyermek 6vodai elhelyezése, ha:

e a gyermeket masik dvoda atvette, a sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke
kimarad, a bejelentésben megjelslt napon;

e a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan;

e a gyermeket nem vették fel az iskoldba ( szakvélemény alapjan), annak a
nevelési évnek az utolsd napjan, amelyben a nyolcadik életévét betdlti,
e A nevelGtestiilet nem adja meg a befogadd nyilatkozatot a visszamaradt

ovodasnak

Eljardsrend mdsik évoddba torténd elhelyezésnél:

sziilo ovodapedagogus ovodavezetd
Bejelentés Megbesz€li a teenddket
Az Uj intézmény | A gyermek személyes

cimének, megadasa targyainak Az 6vondt tdjékoztatja

Osszekészitése, dtadasa

Etkezés visszatérités
igényld lap kitoltése
jogossag esetén

Nyomtatvany kiadasa

Ovodatavozasi
kitoltése, elkiildése

lap




A nevelési év rendje

Az 6vodak nyitva tartasa

A nevelési év szeptember elsé munkanapjatol augusztus 31-ig tart.
Szeptember els6é munkanapjatél junius 15-ig szorgalmi id6, janius 16-t6l
augusztus 31-ig nyari élet zajlik az évodaban.

Az 6voda december honapban (két tinnep kozodtt) a sziilok igénye alapjan,
valamint a komyezd 6vodakkal t6rténd megbeszélés alapjan ligyeletet biztosit
(minden évben masik varoskézpontban elhelyezkedé 6voda), melyrél
tajékoztatjuk a sziiloket. Nyaron 4, vagy 5 hétre zarva tart, melyrdl a sziil6k
februar 15-ig értesitést kapnak.

A zarva tartas ideje alatt a sziilék kérésére a gyermeket a masik tagdévodaban
elhelyezziik.

Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben 6t nap
lehet, melynek idépontjardl a sziiloket a nevelési év elején, legkésébb oktdber 30-
ig értesitjiik a nevelési évben tervezett nevelés nélkiili munkanapokrol

A felhasznélés elvei:
e A gyermekek részére igény alapjan ligyeletet kell biztositani.
o A felhasznalas az alkalmazottak pedagogiai munkajanak érdekében
térténjen.
e Az adott nap el6tt minimum 8 nappal alairdsukkal kérhetik a gyermek
tigyeleti elhelyezését.

Napirend

A napirend kialakitisanak szempontjai

Az évoda napi tevékenységeit napirendben hatarozza meg.
A napirendet a nevelési év els6 sziildi értekezletén ismertetjiik a sziildkkel. A
napirend a nyari idészakra valtozhat.



e Ovodai napirendiink rugalmasan illeszkedik a gyermekek
tevékenységeihez.

e A meghatarozott idokeretek lehet6séget adnak a vératlan események,
élmények megéléséhez. Szem eldtt kell tartani a gyermekek életkori,
fejlodésbeli sajatossagait.

e A nap folyaman az optimalis jaték id6t biztositjuk, benne a
tapasztalatszerzés lehetdségét felkinaljuk

e Az iddjarastd] fliggben maximalis id6t t6ltiink a levegdn.

e (Gondozasi feladatok nyugodt elvégzésére megfeleld id6 biztositunk,
figyelembe véve a korosztaly iranti elvarasokat

e A pihenési idot biztositjuk

A napirendben id6t kell biztositani a logopédus, utazd gyogypedagdgus és a
fejlesztopedagogus foglalkozasainak.

Segitjlik az utaz6 gyogypedagdgus munkajat, aki az SNI —s gyermek fejlesztését
végzi, valamint a fejlesztd pedagdgus munkajat is, akik a BTM-es, illetve
lemaradassal kiizdd gyermekek segitését végzik. Toreksziink a maximalis
Oraszam elérésére, mely jar a gyermekeknek — ehhez sziikség szerint szakembert
megbizassal alkalmazunk. Nevelésiink eredményessége érdekében kérjiik, hogy
9 Ordig hozzdk be gyermekeiket. Kirandulds, rendezvény esetén eldre
tajékoztatjuk a sziiloket, hogy a gyermekek hany orara érkezzenek be. Kérjiik,
hogy amennyiben a sziilék elére tudjak, hogy késébb érkezik a gyermekiik,
jelezzék az dvonodknek.

Amennyiben a gyermekért az 6voda zarasaig felelés személy nem érkezik, az
ovoda dolgozoi a Human Szolgaltatasok Intézménye Gyermekjoléti Kézpont
munkatarsainak adjak at a gyermeket. (Bp. XX. Lajta L u. 5- 7.)

A gyermeket az 6vodabdl a sziilén kiviil csak irasbeli meghatalmazas esetén adjuk

ki mas személynek.

A meghatalmazas lehet egyszeri, vagy allandé.

A meghatalmazas tartalma: a gyermek neve, sziild neve, lakcime, alairdsa, a
meghatalmazott neve, személyi igazolvany szama.

Az 6vodaskoru gyermeket csak 18 éven feliili személy viheti el.

Elvalt sziilok esetén birdsagi, gydmhatosagi végzésnek megfelelden jarunk el.

Felelosséget csak azokért a gyermekekért tudunk vallalni, akiket az dvoda
dolgozoinak személyesen atad a sziild.

ErGsen ittas személynek gyermeket az 6voda dolgozdi nem adhatnak ki, még
akkor sem, ha ez a személy a gyermek sziildje.



Beszoktatasi idon tul, a gyermekcsoportban — az dvodai élet zavartalansiga
érdekében — kérjiik, ne tartdzkodjanak testvérek, illetve sziilok. Igyeksziink k6zds
eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves vendéget 6rémmel latunk.
Sziildi értekezleteken, nyilt napokon, iinnepeken, tarsadalmi munkék ell4tasanal,
munkadélutanokon, fogadéorakon, egyéni beszélgetéseken rendszeresen alkalom
adodik a tapasztalatcserére a sziilé és az dvodapedagdgus kozott.

A mindennapi 6vodai €letben az 6voné teljes figyelmére sziikség van, hogy a
rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

Hianyzas
Betegség, vagy egyéb okbol vald tdvolmaradast, legkésobb a hidnyzas napjén

sziveskedjenek jelezni az 6voda felé.
Pesterzsébeti Nyitnikék Ovoda Tagdévodainak telefonszamai:

1203 Bp. Kossuth L.u.3. 284-57-55
1203 Bp. Jénos u. 2. 284-63-98
1201 Bp. Torontal u. 7. 283-12-75

1203 Bp. Csepeli atjar6 10/a 283-06-31

Betegségbol gyogyult gyermekeket csak orvosi igazolassal vehetiink be ismét a
gyerek kdzosségbe!

Az egészséges gyermek hidnyzasat egy-harom napos hidnyzas esetében
elézetesen az 6vodapedagdgus, egyéb indokolt esetekben a tagdévoda vezetd
5 napig az ovodavezetd engedélyezheti, irdsbeli kérelem alapjan barmeddig a
hidnyzast.

Bejelentési kotelezettsége van a sziilének, ha gyermeke tobb hétre egészségiigyi,
vagy csaladi okok miatt hianyzik.

[gazolatlan hianyzas esetén a sziil6 figyelmét irasban hivjuk fel, ha a gyermek egy
nevelési évben hét napnal tobbet hidnyzik.

Az 6voda a sziildt legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire.

2015. szeptember 01-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi
négy oraban 6vodai foglalkozason koteles részt venni melynek teljesitéséért a
szl felelds.

Ha a sziil6 gyermeke szamara a kotelez6 az dvodai nevelésben vald részvétel alol
felmentést kér, akkor az oOvodavezetd, valamint védénd egyetértésével — a
gyermek jogos érdekét szemlott tartva az 6todik életév betdltéséig felmentést
adhat az 6nkormanyzat jegyzdje.



FONTOS TUDNIVALOK

1. Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!
2. A dohényzas az 6voda teriiletén tilos.
3. Az ovoda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az Ovodavezetd adhat

engedélyt.
GYERMEKETKEZTETES

Térités mentes étkezésben részestilnek a kovetkezd gyermekek, illetve csaladok:

- Harom vagy tobb gyermekes csalad

- Tartésan beteg vagy fogyatékos, olyan csalddban ¢, amelyben tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- A sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutdé havi jovedelem 6sszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb minimalbér, személyi jovedelemaddval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi ¢€s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at.

A mindenkori téritési dijat az Onkorményzat Képviselé-testiilete allapitja meg és

kozli a GAMESZ, illetve az KESZO-n keresztiil az intézménnyel .

A téritési dij beszedése a hirdetdtablan feltiintetett napokon térténik.

A térités mentességben részesiilo sziiloknek is kotelezd a befizetés napjan

alairasukkal hitelesiteni a befizetés tény¢ét.

A hidnyzéasok miatti levonds a kovetkezd befizetésekkor irhaté jova.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat

igényt, kérjiik a sziil6ket, hogy a térités mentes étkezésben részesiilé gyermekek

ebéd lerendelését is hidnyzas esetén mondjak le.

A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés lemondhato. 9.00-ig, lejelentett étkezés a

bejelentést kdvetd naptol érvényes, a tdvolmaradas idejére mentesiil a téritési dij

fizetésének kotelezettsége alol.

Hidnyzas estén a sziilo az étkezést lemondhatja irasban, az arra rendszeresitett

flizetben, vagy telefonon (telefonon torténé lerendelésnél kérdezze meg a

lerendelést felvevd nevét).

A befizetés pontos datumait az ovodékban jol lathatd helyen fél évre elére
kifuiggesztjik.
LehetOséget biztositunk az atutalassal torténo teljesitésre.

Potbefizetésre a meghatarozott napokon tul altalaban nincs lehetdség, kivéve azon
gyermekek szamdara, akik nyomos indok alapjan vezetéi engedéllyel mas
idépontban fizethetnek be.



A jogosulatlanul igénybe vett ellatas megtéritésének szabalyozasa

A szilo az intézmény felé koteles bejelenteni koriilményeiben, valamint
lakcimében, telefonszamaban torténd valtozast.

Amennyiben ezt elmulasztja és jogosulatlanul veszi igénybe a tdmogatast, a
téritési dij teljes megfizetésére kitelezhetd.

Pedagogiai munka az intézményben

A pedagdgiai programunk célja a 3-6 (7-8) éves gyermekek sokoldald,
harmonikus személyiségfejlesztése.

Nagy figyelmet forditunk a hagyomdnyok apolasara, a jatékra, a kdrnyezeti
nevelésre, valamint az 6vodas kori gyermekek szokas és szabdlytudatdnak
alakitasara.

Beirataskor programunk réviditett valtozatat ismertetjiik a sziilokkel.

Az tunnepélyek, megemlékezések rendje, a hagyoményok apolasa és az ezzel
kapcsolatos feladatok az éves munkatervbe keriilnek megfogalmazasra.
Pedagogial munkankat részletesen megismerhetik Pedagogiai Programunk
attanulmanyozasaval, mely megtaldlhaté a falijsagon kifliggesztve minden
ovodaba, valamint a honlapon is.

Az 6vondt nevel6-oktatd munkajanak végzése kdzben zavarni nem szabad.

Az  egylittmikddésnek  szabalyozott formai vannak: fogadd  6rék,
csaladlatogatasok, sziiléi értekezletek, melynek lehetdségével minden sziil6 élhet.
Minden tagintézményben a falidjsagon fel van tiintetve a gyermekvédelmi
felelosok elérhetdsége, a sziild kérésére elore egyeztetett idépontban fogadd
oran rendelkezésiikre allnak.

Sziikség esetén, vagy a sziild kérésére az 6voda pszichologusa is bekapcsoldodhat
a munkaba.

Az intézményben utazé gyogypedagdgusok, logopédusok, fejlesztd pedagdgusok
és szlikség esetén specidlis szakemberek segitik a munkat.

A gyermekek értékelésének szempontjai, rendje, kiilonos tekintettel a
tankotelezettség elérésére

A gyermekek mérését, értékelését az dvodapedagogusok folyamatosan végzik az
egyéni fejlettségméro lap alapjan.

A meérés - értékelés kiterjed a neveltségi szintre, benne a gyermek viselkedésére,
szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi képességeinek, készségeinek
fejlodésére.



Az egyes gyermekek értékelése kizarolag a sziileikre tartozik, ezért nem lehet
koz6s sziloi forumok témaja.

A meérési - értékelési szempontokat a neveld testiilet és a munkak6zosség allitja.
A mérés- értékelés rendje:
e A csoportban dolgozé ovodapedagdgusok ismertetik a szulokkel a
korosztéalyra kidolgozott mérés értékelés rendjét.

Az egyéni fejlodésrdl az 6vond szdveges értékelést készit, ez képezi a sziilének
adott tdjékoztatds alapjat. A sziild a feljegyzést alairja, igazolva vele a
beszélgetést, és az elmondottak tudomasul vételét.

Az 6voda a sziild kérésére is készit tajékoztatot a gyermek ovodai fejlddésérdl, és
javaslatot tesz a gyermek tovabbi fejlesztéséhez sziikséges intézkedésekre
(fejlesztési javaslat)

Tankételes kort gyermekeknél a fejlesztépedagdgus felmérése, és a logopédus
meérése a sziil6 engedélyével és tdjékoztatasaval torténik.

Tankotelezetté valaskor minden gyermek sziil6jével elbeszélgetnek az dvéndk az
iskolara valo felkésziiltségrol.

Az iskolaba késziilé gyermekekrol oOvodai szakvélemény keriil kiallitasra.
Kérdéses esetben ki kell kérni a Foévarosi Pedagdgiai Intézet XX. keriileti
Tagintézmény, ill. a Tanulasi Képességeket Vizsgdld Szakértéi Bizottsag
véleményeét.

A Pesterzsébeti Nyitnikék Ovoda minden tagévodaja a gyermek értelmi, beszéd-
, hallas-, latas-, mozgasfejlédésének eredményét szikség szerint, de legalabb
félévenként- rogzitik. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgald
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

A specialis nevelést, fejlesztést igénylé gyermekhez szakember véleményét,
segitségét kérjiik.

Amennyiben a sziilo és az 6vodapedagdgus véleménye megegyezik abban, hogy
a gyermek tankoteles koru, de egy évre tovabbi dvodai nevelésben részesiil, az
egyéni beszélgetés feljegyzésére felkeriil, és a sziil§ alairja.



A beiskolazas ovodai feladatai

A sziiloknek kiadott 6vodai szakvéleménnyel kell a gyermeket a kirzetes, majd a
kivélasztott iskolaba beiratni.

Minden tankételes kort gyereket be kell iratni fliggetlentil attél, hogy marad-e
még egy évig 6vodaban vagy sem.

A fenntartd jelzése alapjan, ha van olyan a korzetben lakéd tankételes koru
gyermek akit nem jdratnak 6vodaba, akkor az 6vondk csalddlatogatasra mennek
ki és megbizonyosodnak a kisgyerek hollétér6l. Amelyik gyermek dvoda, illetve
tankoteles €s nem jar egy kodzoktatdsi intézménybe sem, a keriilet jegyzbje szblitja
fel a sziilot kdtelezettségének teljesitésére.

A gyermekek rendszeres tajékoztatasanak rendje

Az 6vodas gyermek életkori sajatossaga, hogy kérdez, megkérdez. Kotelessége
minden  felndttnek az  egyszerii, érthetd  vélaszadds, magyarazat,
metakommunikdcios jelzés — mosoly, simogatés, elismeré pillantds, rosszallds,
fejcsovalas stb. adasa.

A gyermekeket napi rendszerességgel tdjékoztatni kell az Oket érintd
eseményekrol. Az eldre tervezheté dolgokrol - szinhazlatogatés, iinnepre
késziil6dés, kirandulds stb. idében kell felvilagositast adni a gyermekeknek, hogy
késziilhessenek, rahangolddhassanak az eseményre. A sziil6ket is idében
tajékoztatni kell, hogy segithessék elfogadni, feldolgozni az élményt.

Varatlan események bekovetkeztekor a gyermekek szamara vilagos, érthetd
magyarazatot kell adni, jelezve, hogy valtozas természetes dolog, de a felmeriils
nehézségre, problémara mindig van megoldas.

A gyermekek vélemény nyilvanitasanak formai

Az 6vondknek torekedniiik kell arra, hogy a beszédfegyelem megtartdsa mellett a
gyermekek elmondhassak, vagy valamilyen mddon kifejezhessék véleményiiket
az Oket foglalkoztato kérdésekrol.



A gyermekek étkezése az 6vodaban

A gyermekek naponta haromszor étkeznek az 6vodaban. A reggeli folyamatosan
torténik, €s 9 ordig befejezddik. Az étkezési id6 utdn érkezd gyermekeket célszeri
otthon megetetni, de feltétleniil tajékozodni kell az dvodapedagdégusnak arrdl,
hogy ez megtértént e. Amennyiben nem, a gyermeknek mindenféleképen
biztositani kell az étkezés lehetdségét. Az ebéd 12 — 13 oraig tart. Az uzsonna a
felkeléstol folyamatosan torténik, melynek idpontjat befolydsolja a gyermek
ébredése.

Az 6voda feladata az ételminta elrakasa, meghatarozott szabalyok szerint. A
sziil6kt6]l minden esetben csak olyan termékek fogadhatok el, melyeknek eredete,
mindségi megdrzési ideje, stb. ellendrizhetd (legalisan miik6dd kereskedésbol
szarmazo6). Amennyiben hiitést igényl6 cukraszsiiteményt (pl. torta) kivannak az
Ovodaba behozni, akkor az intézmény csak olyan hatdsigilag engedélyezett
készit6tol (pl. cukraszdak) szadrmazo terméket fogadhat el, amely zart hiitélanc
biztositasaval készen szallitanak a helyszinre.

Minden esetben nyilatkozni kell arrdl, hogy a talaldkonyhdara bevitt zéldséget,
gylimolcsot legalisan miikodo kereskedésbol vették, hogy sajat termelésii zoldség,
gyliimolcs esetén a kotelezo élelmezés egészségiigyi varakozasi idot betartottak.

Az 0ltoz6ben étkezni tilos. Kérjiik a sziiloket, ne adjanak édességet, ennivalot
elvalaskor és érkezéskor gyermekeiknek.

Lehetéség van a szakvéleménnyel rendelkezd gyermekek részére specidlis
(diabetikus) €tel igénylésére (lisztérzékenység, fehérje érzékenység stb.).
Menete:

A sziild az dvodaba orvosi szakvéleményt kell, hogy behozzon, amit az 6voda
eljuttat a konyha dietetikusa felé. A diétas étel megrendelése az 6voda feladata.
Az 6vodabdl étel nem viheto ki.

Egészségiigyi szabalyok, védé, ovo eldirasok

Kérjiik, hogy beteg, lazas, hanyds, gyogyszert szedd, még ldbadoz6 gyermeket a
tobbi egészséges gyermek védelmében ne hozzak az dvodaba.

Az 6vonobnek tilos otthonrol hozott gydgyszert, gydgyhatast készitményt beadnia
a gyermeknek. Kivéve, ha a gyermek éllandd gyogykezelés alatt 4ll pl. allergia
(pipa), akkor is csak eredeti csomagoldsban, névvel, utasitassal ellatva.



Hirtelen, nagyon magas ldz esetén a sziilovel torténé konzultacié alapjan
lazesillapitot kaphat a szlilé megérkezéséig a gyermek, folyadékpotlas mellett.
Fertdzd megbetegedés esetén értesiteni kell az dvodat a sziilének.

A gyermekekkel életkoruknak megfeleléen ismertetjikk a balesetvédelmi
szabalyokat. A testnevelés foglalkozasok el6tt és a gyakorlat kézben felhivjuk a
figyelmet egymas védelmére, a fegyelmezett mozgasra. Fontos, hogy a
gyermekek a sziilok mellett is betartsak ezeket a szabalyokat

Baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén a csoport feliigyeletét meg
kell oldani, a beteg gyermeket haladéktalanul el kell l4tni.

A baleset sulyossagatdl fliggéen, valamint eszméletvesztés, ldzgdres esetén
orvosrol gondoskodni — ment6, orvos kihivasa, orvoshoz vitel- és egy idében a
szlil6t értesiteni kell.

Tajékoztatjuk a szilléket, hogy a gyermekek egészsége érdekében a
gyermekmosdot ne hasznéaljak. A felnétt mosdd sziikséges hasznalatakor
szoljanak az ovoda dolgozdjanak.

Amig a gyermek az évodaban tartdzkodik, az intézmény kapujat a felnéttek altal,
az erre a c€lra felszerelt zarral kérjiik zarni, hogy a gyermekek az utcra ne
jussanak ki.

Az egészségiigyi ellatas formai, rendje

A gyermekek évente egy alkalommal fogészati vizsgalaton vesznek részt. A
tankdteles kort gyermekeknél a hallast és a latast ellendrzi az 6vodaorvos, vagy
a védono.

Az ovodaba behozand¢ felszerelés

Az 6voda biztositja a nevelés-oktatas egész folyamatdhoz az eszkdzoket, igy
csak a gyermek személyes holmijara van sziikség:

- valtocipd a csoportszobal tartdzkodéshoz (jol szell6zo labbeli, lehetdleg
szandal);

- udvari jatékhoz 6sszekoszolhatd ruha, cipo;

- egy-két valtas alsonemt;

- torndhoz kényelmes ruha; tornacipd

- fogkefe, fogkrém, fogmosd pohar;

- papir zsebkendd

- alvdshoz dgynemli, esetleg parna, pizsama



- Uszashoz a hatizsdkban elhelyezve: fiirdéruha, papucs, uszésapka, t6rolk6z6,
nejlonzacsko a vizes holminak, hossza haja kislanyoknak széraz hajgumi.

- koresolyazashoz meleg ruha, sapka, kesztyti, esetleg korcsolya amennyiben a
méret nem 4all az intézmény rendelkezésére

Kérjilk, hogy az dvodaba bevitt dolgok koérét az 6vondének bejelenteni
sziveskedjenek, a gyermekek személyes holmijat az 61tdzében sziveskedjenek
elhelyezni.

A jatékok behozatala a csoportban dolgozé 6vondk és a sziildk egyezsége.
Kérjiik, hogy csak olyan jatékot hozzanak és hagyjanak a csoportban, amelyikkel
a csoport minden tagja jatszhat, és nem baj, ha megrongalédik. Az dvoda a
behozott jatékokért nem vallal felelosséget, anyagi kartéritésre nem kotelezhetd.
Az 6vodaba nem ajanljuk €kszerek viselését, balesetvédelmi szempontbol, és
keriilve annak lehetdségét, hogy elveszitse azt a gyermek. Semminemi ékszerért
felelosséget nem vallalunk, elvesztése esetén az intézményt kértérités nem terheli.

A gyerekek o6ltozéke

Ajanlatos, hogy a gyermek ruhdzata kényelmes, praktikus legyen a gyermek
szamara konnyen kezelhetd, felvehetd. Fontos, hogy mindig tiszta és rendezett
legyen.

Kérjiik a gyermek részére a véltéruha behozatalat, hogy sziikség esetén legyen
tartalék ruhgja.

Javasoljuk a réteges oltoztetést.

A teremben révidnadragot, szoknyat, az udvari jatékhoz olyan ruha ajanlatos, ami
kényelmes, konnyen gombolhatd, kapcsolhatd, a gyermek onmaga is képes
levenni, nem probléma, ha homokos €s piszkos lesz.

Ovodai iinnepeinkrdl, azok idejérél, az Unneplés modjardl, tinnepi ruha
sziikségességérol idében tajékoztatast adunk.

A gyerekek ruhdja, cipdje gyakran &sszecserélddhet. Kérjiik, jellel vagy névvel
ellatni a gyermek holmijat — a csere megeldzése érdekében.



Egyiittmikodés a sziilokkel

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint
neveljik, szikség van igazi egyiittmiikddésre, nyitottsdgra és Oszinteségre.
Probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvénét, vagy
az ovoda vezetdjét, és velik kézdsen igyekezzenek megoldast taldlni.

A sziil6knek lehetéségiik van rd — és mi igényeljiik is —, hogy az dvodéban foly6
pedagogiai munka kialakitidsdban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, a
sziilok aktivan vegyenek részt, Otleteikkel segitsék eld kozds célunk
megvalositasat.

Sziiloi forumok:

sziildi értekezlet, megbeszélések;

nevelési értekezleteken sziiloi részvétel;

csaladlatogatas;

jatszo délutanok, nyilt napok;

kozds rendezvények elokészitése, lebonyolitasa;

fogadd ora (kozosen egyeztetett id6ben);

az ovondvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések;

a falitjsag kozos haszndlata az 6vodavezetdvel torténd egyeztetés utdn is
az informaciok atadasat segitik.

e © o © © o e o

A kellemes kodzdsségi élethez hozzajarul a szulék dnszervez6dé egyiittmiikddése,
amely idedlis esetben hatékonyabba teszi az 6vodai munkat és a kdzdsség helyes
iranyban valé formalodasat is.

A sziil61 kozosség felhatalmazott tagjai részt vesznek a gyermekek és a sziilét
érint6 értekezleteken, ott véleményt nyilvanitanak.

Unnepélyek rendje, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok
Gyermekkozosséggel kapcsolatos hagyomanyok:

o Koz0s megemlékezések a gyermekek sziiletés- és névnapjardl a csoport
hagyomanyainak megfelel6en

e Télapd, farsang

e Karacsony elsdsorban a csalad {innepe, érzelmi rahangolddas az iinnepre

o 7Z06ld tinnepek — Allatok napja, Viz vilagnapja, Fold napja, Madarak és Fak
napja, Kornyezetvédelmi Vilagnap



e Automentes nap, Takaritasi Vilagnap

e Gyermeknap

o FEvzar6

e A csoport nevelési terveiben szerepld, néphagyomanyokat dpold tinnepek
e Kirdndulds, mizeumlatogatas

Az linnepélyeket a csoport pedagogusai a sziilokkel egyiitt készitik eld,
megbeszélve annak moddjat, eszkézeit a gyermekek életkoranak, érzelmi
beallitottsaganak és a helyi sajatossagoknak megfeleléen. A sziilék az
6vodapedagogussal tortént megbeszélés alapjan vesznek részt a rendezvényeken.

Egyéb tudnivalok

Gyermekvédelem:

A gyermekvédelmi munkat a gyermekvédelmi felel6s fogja dssze, és 6 tartja a
kapcsolatot az illetékes szervekkel.

A gyermekvédelmi munka elsésorban a prevencid és a segitségnyujtas
feladataibol all.

Feladatai még: Tajékoztatja a szilléket a segitségkérés és segitségadas
lehet6ségeirdl. Fogaddorat tart a sziilovel egyeztetett iddpontban.

Elérhetésége: az intézményi falitjsagon kirakva (neve, intézményi telefonszam)

A jutalmazas és a fegyelmezo intézkedések elvei, formai és alkalmazasa

Az o6vodai életet, a foglalkozasokat oly mdédon szervezziik, hogy a szakmai

kovetelményekben — az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban és az

6vodank Pedagégiai Programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk
tenni a gyermekek nevelésével, elldtdsdval és gondozasaval 6sszefliggd
feladatainknak.

A gyermekek értékelése:

- A gyermek optimalis személyiségének fejlodése érdekében feladatunknak
tekintjiik a folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a kiemelt,
megtiszteld feladatadast.

- Targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket.

- Keriiljiik a biintetést, de a szélsdséges viselkedést nem engedjitk meg a
csoportban, amennyiben ez a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi
epségét veszelyezteti.

- Tobbszori hataratlépés alkalmaval mas tevékenységet ajanlunk fel, vagy egy
idore kivonjuk a gyermeket a jatékbok.



- Ha a viselkedés olyannyira sz€élsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti
abban az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

- A fegyelmezé intézkedés mindig a gyermek viselkedésének kozosség
ellenességére iranyul, a pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és nem a
gyermeket.

Az 6voda dokumentacidjanak nyilvanossaga

Az oOvoda Pedagogiai Programjat az dvoda faligjsagjan helyezziik el. A
Pedagodgiai Programrol tajékoztatast az dvoda vezetdje, illetve a tagévoda vezetdk
adhat. Az intézmény muikodését befolyasold dokumentumok, igy a Hazirend, az
intézményi SZMSZ a sziilok rendelkezésére allnak a fogaddééran, egyéni
beszelgetéseken, falitjsdgon kifliggesztve, illetve a honlapon. Az intézményben
part vagy parthoz k6t6do tarsadalmi szervezet nem lehet.

e Minden beérkezd, intézkedésre vard tigyben a hataridé 30 nap.

o A gyermek élményszerzésére szervezett rendezvényekre kérjiik a sziil6k
irasbeli engedélyét, valamint az 6vodabdl valo eltavozdsra is irdsban
hatalmazza fel az intézmény dolgozoit (séta, kiranduldsok).

e A kiranduldsok, rendezvények akkor jénnek létre, ha anyagi fedezetét a
sziilo vallalja, kivéve a palyazatok nyereményével timogatottakat.

e Minden nevelési év kezdetekor a csoportban dolgozo 6vodapedagogusok a
szilokkel ismertetik az év eseményeit, kiranduldsait és ezek
varhatokoltségeit.

Amennyiben elfogadasra keriill a sziilék altal, bekeriil az dvoda
Eseménynaptarba.
o Az intézmény rekldmtevékenységet nem folytathat.

Alternativ lehetéségek!
Az dvoda elsdsorban a sziilok kérésére egyéb szolgaltatisokat is szervez.
A nevelési idében szervezett szolgaltatasok.
1. koresolya oktatas
A XX. kertileti nkormanyzat lehet6ség szerint ingyenesen biztositja minden
nagycsoportos gyermek részére a korcsolya oktatast.

Célja: Korai életkorban ismerjék meg a korcsolyazas technikdjat, szivesen és
biztonsagosan mozogjanak a jégen.



3. vizhez szoktatas

A XX. kertileti dnkormdanyzat lehetdség szerint ingyenesen biztositja minden
nagycsoportos gyermek részére az uszas oktatast.

Célja: Korai €letkorban kedveljék meg és természetes kdzegnek érezzék a vizet.

4. jatékos ismerkedés idegen nyelvekkel (angol,)

A 1203 Kossuth Lajos u 3. sz. alatti 6vodaban 2 angol csoport miiksdik, a
fenntarté engedélyével 6nkoltséges formaban.

Célja: Az 6vodas korti gyermekek ismerkedjenek meg més nyelvvel is, az
ovoda Pedagoégiai Programjanak célkitiizéseit figyelembe véve.

5. Fakultativ hit és vallasoktatas

Az intézményben lehetdvé tettiik, hogy a gyermekek egyhdzi személy altal
szervezett  fakultativ.  hit — é&s  valldsoktatdsban  vegyenek  részt.
Az egyhazi személy a hit- és vallasoktatast az 6vodaban a sziil6k igénye szerint
szervezheti. A hit- és vallasoktatds az 6voddban az 6vodai foglalkozasoktol
elkiilonitve, az  oOvodai  életrendet figyelembe véve  szervezhetd.
Az oOvoda a nevelési-oktatdsi intézményben rendelkezésre 4llé eszkozokkel
biztositja a hit- és valldsoktatashoz sziikséges targyi feltételeket.

6. Az ovoda Pedagoégiai Programjaval nem ellentétes programokra a sziildk
Javaslatai alapjan az dvoda nevel6testiilete nyitott ( pl. tanc, foci, stb...).

A Hazirendben foglaltak betartisa mindenkire nézve kotelezd, kérjiik a
szabalyok megismerését, betartasat.

A Hazirenden kiviili, 6vodank miikodésével, hagyomanyaival kapcsolatban
felmeriilt kérdésekkel, forduljanak bizalommal 6vodank illetékes
munkatarsaihoz, illetve a sziil6i munkakozosség tagjaihoz.

A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziil6i értekezleteken torténik, majd a
megismerhetoség folyamatos biztositasa céljabol az intézmény épiiletében
kifiiggesztésre keriil a kozponti faliijsagon, a honlapon:www.nyitnikek-
pesterzsebet.hu és www.zoldovi.hu

A Hazirend 6vodai beiratkozaskor ismertetésre keriil minden sziilvel.



Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék

A Hazirendet az alkalmazotti kor elfogadta.
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