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A PESTERZSEBETI NYITNIKEK OVODA

Altalanos Adatkezelési Tajékoztatéja

Az Eurépai Uni6 Altalinos Adatvédelmi Rendelete —az eurépai Parlament és a Tanscs
(EU) 2016/679 rendelete (GDPR) — eldirasai alapjan

- Az Eurépai Parlament (EU) és a Tandcs 2016. apiilis 27. napjan fogadta el a rermészetes

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toriénd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz6l6 2016/679.
rendeletet (altalinos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR). A GDPR 2018. majus
25-én lépett hatalyba -, valamennyi tagallam szamdra kételezd érvényii szabalyokat eléirva a
személyes adatok kezelésével kapcsolatban, mellyel jelentdsen szigorodtak a személyes adatok
kezelésére vonatkozo elvarasok és kovetelmények.

Mi az a személyes adat?

A személyes adat barmely olyan informaci6, amely kézvetlen vagy kozvetett mddon azonositja
Ont és/vagy gyermekét, mint természetes személyt. ,Kdzvetleniil” azonosithaté egy
természetes személy példaul a neve és cime alapjan, mig ,.kézvetve" azonosithato, ha mas
informacioval egyiitt lehetséges az azonositas.

Pesterzsébeti Nyitnikék Ovoda (a tovabbiakban: Ovoda) elkotelezett amellett, hogy tiszteletben
tartsa és védje On és/vagy gyermeke személyes adatait.

Annak érdekében, hogy informacidkkal lathassuk el, valaszolhassunk kéréseire és
megkonnyitsik iigyintézését, tdjékoztaténkkal ezuton nytjtunk segitséget, hogy Onnel — mint
az Ovoda hivatalos honlapjanak (tovébbiakban: Honlap) latogatojaval, illetve mint
sziilével/térvényes képviselével — roviden megismertessik az Ovoda adatkezelési és
adatvédelmi szabalyait.

Milyen alapelveket és iranyelveket kovetiink adatkezelésiink soran?
Az Ovoda az adatkezelése soran alabbi alapelveket kéveti:

a) aszemélyes adatokat jogszeriien és tisztességesen, valamint az On szamara atlathatoan
kezeljiik (..Jogszeriiség, tisztességes eljdrds és datldthatésdag™),

b) a személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelmil és jogszeri célbol gytijtjiik és
azokat nem kezeljiik a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon (,,Célhoz kitittség™);



c) az dltalunk gylijtott és kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleldek és relevansak, valamint csak a sziikségesre korlatozddnak
(,.,Adattakarékossag™);

d) az Ovoda minden észszeri intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a kezelt adatok
pontosak €s szilkség esetén naprakészek legyenek, a pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul toroljiik vagy helyesbitjiik (,.Pontossdg”);

e) aszemélyes adatokat olyan formaban taroljuk, hogy On és gyermeke csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig legyen azonosithaté (,.Korldtozott
tarolhatosag™),

f) megfeleld technikai és szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositjuk a személyes
adatok megfeleld biztonsagat az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével,
véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szemben (,./ntegritds és
bizalmas jelleg™);

Az Ovoda az On és/vagy gyermeke személyes adatait

a) az On el6zetes tajékoztatison alapulé és dnkéntes hozzijarulasa alapjan és csakis a
sziikséges mertékben és minden esetben célhoz kotdtten kezeli, azaz gydijti, rogziti,
rondszerezi, tarolja és felhasznédlja (példaul a gyermekekrdl késziilt felvételek
személyes adatnak mindsiilnek, ezért kezelésikhdz sziikséges a sziilo/térvényes
képviseld hozzéjarulasa)

b) az On és gyermeke adatainak kezelése jogszabalyi eléirdsokon alapul és kotelezo
jellegti, ilyen esetekben erre a tényre kiilon felhivjuk az On figyelmét.

Az Ovoda adatkezelésének jogi feltételei tehat: a jogalap (érintetti hozzajarulas, illetve
jogszabalyi felhatalmazas) és a célhoz kotottség.

Miként kezeljiik az Ovodahoz sllaspalyizatot benynjtok személyes adatait?

Az Ovoda munkaerbfelvételi folyamataval kapcsolatos adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk
(1) bekezdése a) pontja alapjan az dllasra jelentkezék onkéntes hozzajaruldsa, célja, hogy a
betdlteni kivant pozicidhoz a munkaeré felvételi folyamatot le lehessen folytatni.

A jelentkezéseket kovetoen az Ovoda vezetoje, az Ovoda szervezet egysegének vezetoje,
illetve az dvodavezet6 4ltala kijel5lt vezetd munkatars elosziirést végez, melyet kdvetéen az
ovodavezetd a potencialis Jelentkezdoket személyes interjtra hivja be.

Az Ovoda a munkaeréfelvételi folyamat sordn birtokéba keriilt adatokat (6néletrajzi adatok, a
jelentkezé neve, elérhet6ségi adatai (email cim és telefonszam), illetéleg a személyes interju
eredménye) a jelentkezési folyamat lezarasaig kezeli.

Amennyiben a gyUjtott adatokkal kapcsolatban a gytijtésiik céljatdl eltérd célbdl az Ovoda
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatia a
Jelentkezoket az adatkezelés céljarol, a személyes adatok taroldsénak idtartamarol, vagy ha ez
nem lehetséges, akkor az idotartam meghatarozasanak szempontjairdl, valamint a Jelentkez
adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl.

Amennyiben a Jelentkezé kiilén nyilatkozatban kéri, onéletrajzat az Ovoda a késébbi
allaslehetdségek betdltése érdekében az dnéletrajz beérkezésétdl szamitott 6 hénapig megbrzi.

Az éllaspalyazat kifrasa nélkiil az Ovodihoz beérkezett onéletrajzokat (Gn. kéretlen vagy
bereplild 6néletrajzokat) késdbbi allaslehetdségek betsltése érdekében az Ovoda a beérkezéstdl
szamitott 3 hdnapig Orzi.



A foglalkoztatasra irdnyulo jogviszony létesitésének elmaraddsa esetén a jogviszony létesitését
kezdeményez6 iratokat megsemmisiti (melyet dokumental).

Az informatikai rendszerek mitkodtetése soran az Ovoda a sziikséges Jogosultsagkezelési, belsd
szervezesi €s technikai megolddsokat biztositja annak érdekében, hogy a Jelentkez6k adatai
illetéktelen személyek birtokdba ne juthassanak, illetéktelen személyek az adatokat a
rendszerekbdl ne tudjék t6rolni, kimenteni vagy modositani. Az adatvédelmi és adatbiztonsagi
kovetelményeket az Intézmény érvényre juttatja az adatfeldolgozoival szemben is.

Mit kell tudni a gyermekekre vonatkozé adatkezelésiinkr6l?

A gyermeknek az Ovoda altal kételezben kezelt és nyilvantartott személyes €s kiilonleges
adatait a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 41. § (4) bekezdése
tartalmazza.

Az Ovoda az Nkt. alapjan a gyermek alabbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakéhelyének, tartdzkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén valo tariozkodds jogeime és a tartdzkodasra jogositd okirai
megnevezése, szama;

b) sziilbje, torvényes képviseldje, csaladi potlékra jogosult neve, lakohelye, tartdzkodasi helye,
telefonszama;

c) a gyermek ovodai fejlodésével kapesolatos adatok;

d) a gyermek ovodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a kéznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek mulasztdsaval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényl$ gyermekre vonatkozé adatok

(e korbe az Nkt. 4. § 13. pont a) pont aa)-ab) alpontjai alapjan a sajatos nevelési igény(i
gyermekek, valamint a beilleszkedési, tanuldsi magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
adatai is beletartoznak) ,

dt) a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

dg) a gyermek oktatasi azonositd szdma,

dh) mérési azonositd szdma.

A gyermekek személyes adatait az dgazati kerettdrvényben meghatarozott nyilvantartasok
vezetése végett, pedagogiai, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi, egészségiigyi célbol,
tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas céljabdl, a célnak megfeleld mértékben, ahhoz kétotten
kezeljiik.

Az On és gyermeke egyes jogszabilyban meghatérozott adatait csak jogszabalyban
meghatarozott keretek kozott tovabbithatjuk a jogszabaly altal kijelolt szervekhez,
intézményekhez, melyt6l sem a jogcim, sem a cimzett tekintetében nem lehet jogszeriien
eltérni. Adatfeldolgozoink esetében szerzédéses feltételek kikotésével biztositjuk, hogy ne
hasznélhassdk az On hozzajarulésaval ellentétes célokra az On és gyermeke személyes adatait.

Az Ovoda kiilfoldre nem tovabbit adatokat.

A pedagbgust, a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremikodik a gyermek, tanulo feliigyeletének az ellatisiaban (a tovabbiakban e



rendelkezések alkalmazasdban egyiitt: pedagdgus) hivatisanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartési kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjukkal kapcsolatos minden
olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrél a gyermekkel, sziildvel valé kapcsolattartas
soran szerzett tudomast. E kotelezettség fiiggetlen a foglalkoztatési jogviszony fennalldsatdl, és
annak megsziinése utan, hataridé nélkiil fennmarad.

Az oOvodai eseményeken a gyermekekrdl késziilt fényképfelvételek vonatkozasiban a
szemelyes adatok kezelésének jogalapja hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont). A
gyerekekrél rendezvények soran készitett fényképek készitésével és nyilvanossagra hozatalaval
kapcsolatos elvardsokrol a magyar hatésag kiilon kozleményt adott ki, mely szerint a
gyermekekrol késziilt felvételek személyes adatnak minsiilnek, ezért kezelésiikhoz szitkséges
az adatalany illetve térvényes képviselojének felhatalmazésa (14 év alatti gyermek esetében a
sziil6 jogosult a hozz4jarulas megadasara).

Kiilonélé vagy elvalt sziildk esetében csak az a sziilé adhat érvényes adatkezelési nyilatkoza-
tot, aki a sziil6i felligyeleti jogok gyakorlasara jogosult — a nevelési, oktatési intézménynek
azonban nem feladata, hogy ezt a kérdést mélységében vizsgalja, el kell fogadnia az errél szold
szilldi tajekoztatast azzal, hogy vita esetén az ellentmonddst az erre jogosult hatésdgnak
(gyamhatbsag, birosag) kell feloldania.

Az Ovoda a nyilvéntartott gyermek adatait az Nkt. 41. § (10) bekezdése alapjén az évodai
jogviszony megsziinésétdl szamitott 10 évig kezeli.

Egyéb adatkezelési kérdések

Az On személyes adatait megfelelé technikai és egyéb intézkedésekkel védjiik, valamint
biztositjuk az adatok biztonsagat, rendelkezésre allasat, tovabba 6vjuk azokat a jogosulatlan
hozzaférést6l, megvéltoztatastol, sériilésektol, illetve nyilvanossagra hozataltél és barmilyen
egyéb jogosulatlan felhasznalastol.

Szervezeti intézkedések keretében épiileteinkben ellendrizzik a fizikai hozzaférést,
munkavallaléinkat folyamatosan oktatjuk és a papir alapi dokumentumokat megfelels
védelemmel elzdrva tartjuk. A technikai intézkedések keretében jelszévédelmet és virusirtd
szottvereket hasznalunk.

Az Ovoda mindent megtesz annak érdekében, hogy a folyamatokat minél biztonsigosabb4
tegye, a beérkezett adatok tekintetében szigoru elSirdsokat tartunk be az On és gyermeke
adatainak biztonsaga és a jogellenes hozzaférés megakadalyozasa érdekében.

On az adatkezelésrol

» tajékoztatast kérhet,

» kerheti az altalunk kezelt személyes adataik helyesbitését, modositasat, kiegészitését,
> tiltakozhat az adatkezelés ellen (a kételezd adatkezelés kivételével).
>

kérheti adatai torlését (torléshez vagy elfeledtetéshez valo jog), valamint az adatkezelés
korlatozasat (a kotelezd adatkezelés kivételével),

birdsag elétt jogorvoslattal élhet,

a feliigyeld hatosignal panaszt tehet, illetve eljarast kezdeményezhet
(https://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html).




Feliigyeld Hatdsag: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
» Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
» Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
» Telefon: +36 (1) 391-1400
» Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Honlap: https://naih.hu/

"4

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval -
egyeztetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldisa érdekében - keresse meg az
Ovoda intézményvezetdjét vagy az Ovoda adatvédelmi tisztviseldjét.

Az adatvédelmi tisztvisel$ adatai:

neve: Dr. Kiss Déra ]
cime: 1201 Budapest XX., Baross utca 73-77. Pesterzsébet Onkormanyzata
GAMESZ

elérhetésége: adatvedelem@gesz20ker.hu

Amennyiben a személyes adatainak kezelésével vagy védelmével kapcsolatban barmilyen
kérdése meriilne fel, vagy gyakorolni kivanja a hozzdjarulds visszavondsahoz, helyesbitéshez,
adatkezelés korlatozdsdra, hozzaféréshez, adathordozhatésighoz vagy torléshez valé jogai
barmelyikét, irasban kell az Ovodahoz, mint Adatkezel6hoz fordulni, annak aldbbiakban
feltlintetett elérhetségén:

Ovoda neve: Pesterzsébeti Nyitnikék Ovoda

Szekhelye: 1203 Budapest, Kossuth L. u. 3.

Levelezési cim: 1203 Budapest, Kossuth L. u. 3.

E-mail: nyitnikekovi20@gmail.com

Telefon: 06/1 284-57-55

Melyek a f6bb iranyadé jogszabalyok adatkezelési tevékenységiinkre?

» atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelésérél szol6 az Eurépai Parlament
és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR);

» anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény;

» az informéciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi
CXIL. torvény;

» akoziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995, évi
LXVI. térvény;

» akozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL térvény;



» a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirél szold
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet;

» a nemzeti koznevelésrol sz0l6 torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL 28.)
Korm. rendelet;

» a nevelési-oktatasi int€ézmények miikodésérfl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet;

> agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény;

» Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény.

Az Ovoda alkalmazottainak, valamint a sziilsi és a gyermeki adatok nyilvantartisinak,
kezelésének, tovdbbitdsanak, nyilvanossagra hozatalanak ¢és intézményi rendjének
megallapitasat, ezekkel Osszefiiggd adatvédelmi kovetelmények szabalyozasat az Ovoda
Informatikai és Adatkezelési Szabalyzata tartalmazza.

Adatkezelési tajékoztato modositiasa

Az Ovoda fenntartja magénak a jogot jelen Altalanos Adatkezelési Téjckoztatd modositasara,
amelyrol az érintetteket megfelelé mdédon tdjékoztatja. Az adatkezeléssel és adatvédelemmel
kapcsolatos részletes informéaciok kozzététele az Ovoda honlapjan, annak ,,Adatvédelem”
meniipontjaban torténik.

Kelt: Budapest, 2023. jalius 01.
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Viérhalmi Andrasné

ovodavezetd
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